Rzeszéw, 21.03.2019

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PROCESU

1. Podstawowe informacje

ANKIETYZACJI | HOSPITACJI

Wydzial/Jednostka Wydziat Chemiczny
Rok akademicki 2018/19
Semestr zimowy

Termin realizacji

30.01.2019 - 19.02.2019

Ankiety zaplanowane do realizacji

Ankieta nauczyciela akademickiego
Ankieta modutu ksztalcenia

Ankiety faktycznie przeprowadzone

Ankieta nauczyciela akademickiego
Ankieta modutu ksztalcenia

Czy zatwierdzone na posiedzeniu
UKZJK formularze ankiet zostaly
rozszerzone o pytania WKZJK. Jesli
tak, to o jakie?

Czy nauczyciel poinformowat o koniecznosci zapoznania sie z kartg modutu?
Czy Pani/Pan regularnie uczestniczyt/a w ww. zajeciach?

Ankieta nauczyciela akademickiego

Ankieta modutu ksztatcenia

Ankieta organizacji studiéw

+ |+ [+ |+

Ankieta pracownika niebedgcego nauczycielem akademickim

Ankieta pracodawcy

Hospitacje

Przeprowadzono hospitacje nauczyciela akademickiego oraz doktoranta.

Hospitacja nauczyciela akademickiego/doktoranta

Podstawa prawna

Zarzadzenie Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
t ukasiewicza nr 37/2017 z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie trybu i
zasad przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zaje¢ dydaktycznych z
pézn. zm.

Zarzadzenie Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
t ukasiewicza nr 23/2018 z dnia 18 maja 2018 r. w sprawie zmiany
zarzgdzenianr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
t ukasiewicza z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie trybu i zasad
przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

Procent wypetnionych ankiet w stosunku do ankiet mozliwych do wypelnienia 20.93%

Liczba studentéw, ktorzy wypehili ankiety 462

2. Ankieta nauczyciela akademickiego/doktoranta

a) nauczyciele akademiccy:

Liczba nauczycieli akademickich zankietyzowanych (etatowych) 73
Liczba nauczycieli akademickich niezankietyzowanych (etatowych) 0
Liczba nauczycieli akademickich zankietyzowanych (nieetatowych) 16
Liczba nauczycieli akademickich niezankietyzowanych (nieetatowych) 1
Najwyzsza ocena uzyskana przez nauczycieli akademickich 5,00
Najnizsza ocena uzyskana przez nauczycieli akademickich 3,70
Srednia ocena uzyskana przez nauczycieli akademickich 4,78
Liczba negatywnych ocen 0
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Pytanie: W jakim stopniu — bardzo dobrym, dobrym, Srednia odpowiedzi Liczba odpowiedzi
dostatecznym, niedostatecznym - nauczyciel:

realizuje zajecia zgodnie z tresciami ksztatcenia

zapisanymi w karcie modutu? 4.82 1970
rozpoczyna zgjc?ua punktualnie i prowadzi zgodnie z 4.84 1967
rozkladem zajec¢?
jest dostepny dla studentqu w ramach dyzuréw 478 1932
dydaktycznych (konsultacji)?
prowadzi zajecia interesujgco? 4,57 1962
jest taktowny i zyczliwy wobec studentow? 4,72 1961
wskazywat uzytecznosé przedstawionego materiatu? 4,71 1945
ocenia studentéw zgodnie z warunkami okreslonymi w 478 1932
karcie modutu?
b) doktoranci:
Liczba doktorantéw zankietyzowanych 12
Liczba doktorantow niezankietyzowanych 0
Najwyzsza ocena uzyskana przez doktorantéw 5,00
Najnizsza ocena uzyskana przez doktorantow 4,76
Srednia ocena uzyskana przez doktorantéw 4,91
Liczba negatywnych ocen 0
Pytanie: W jakim stopniu - bardzo dobrym, dobrym, Srednia odpowiedzi Liczba odpowiedzi
dostatecznym, niedostatecznym - nauczyciel:

realizuje zajecia zgodnie z treSciami ksztalcenia

. . ? 4,93 141
zapisanymi w karcie modutu?
rozpoczyna zg]egC|a punktualnie i prowadzi zgodnie z 4.96 140
rozktadem zajec?
jest dostepny dla studentéw w ramach dyzuréw 491 141
dydaktycznych (konsultacji)? '
prowadzi zajecia interesujgco? 4,79 140
jest taktowny i zyczliwy wobec studentow? 4,95 139
wskazywat uzytecznosé przedstawionego materiatu? 4,78 136
ocenia studentéw zgodnie z warunkami okreslonymi w 4.94 140

karcie modutu?

3. Ankieta modutu ksztatcenia

- Liczba ocenionych modutéw ksztatcenia: 135
- Liczba ocenionych zaje¢: 251
- Liczba wypetnionych ankiet: 2118

Rozktad odpowiedzi udzielonych na pytania ankiety modulu zaje¢ dla wszystkich modutéw z punktu widzenia
poszczegllnych pytan:
3.1. Studia stacjonarne

"TAK" "NIE MAM ZDANIA" "NIE" Liczba
Lp. Tre$¢ pytania .
liczbowo procentowo  liczbowo procentowo liczbowo | procentowo odpowied

3.1.1. drugiego stopnia
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Czy tres¢ modutu/przedmiotu byta

1. : 209 93,30% 10 4,46% 5 2,23% 224
interesujgca?

2. Czy zajecia wzbogacity Twojg wiedze? 210 93,33% 8 3,56% 7 3,11% 225
Czy w ramach realizacji zaje¢ byto

3./ mozliwe osiggniecie zaktadanych 213 93,83% 14 6,17% 0 0,00% 227

efektéw ksztalcenia?

Czy prowadzone zajecia sa oryginalne
4. (zawierajg tresci niepowtarzane na 215 95,56% 4 1,78% 6 2,67% 225
innych modutach)?
Czy podziat modutu ksztatcenia na
5. poszczegdlne formy zaje¢ (W,C,L,P) byt 222 99,11% 2 0,89% 0 0,00% 224
wiasciwy?
Czy liczba godzin przeznaczona na
"Irealizacje modutu byta odpowiednia?

Razem studia drugiego stopnia 1284 94,97% 45 3,33% 23 1,70% 1352

215 94,71% 7 3,08% 5 2,20% 227

3.1.2. pierwszego stopnia (inzynierskie)

Czy tres¢ modutu/przedmiotu byta
"interesujgca?
2. Czy zajecia wzbogacity Twoja wiedze? 1598 @ 87,27% 165 9,01% 68 3,71% 1831
Czy w ramach realizacji zaje¢ byto
3./ mozliwe osiggniecie zaktadanych 1514 | 83,14% 252 13,84% 55 3,02% 1821
efektoéw ksztalcenia?

1510 | 82,33% 218 11,89% 106 5,78% 1834

Czy prowadzone zajecia sa oryginalne
4. (zawieraja tresci niepowtarzane na 1387 | 76,38% 326 17,95% 103 5,67% 1816
innych modutach)?
Czy podziat modutu ksztatcenia na
5. poszczegblne formy zaje¢ (W,C,L,P) byt = 1446 | 79,67% 315 17,36% 54 2,98% 1815
wiasciwy?
Czy liczba godzin przeznaczona na
" realizacje modutu byta odpowiednia?
Razem studia pierwszego stopnia
(inzynierskie)

1535 | 83,29% 212 11,50% 96 5,21% 1843

8990 82,03% 1488  13,58% 482 4,40% | 10960

3.1.3. trzeciego stopnia

Czy tres¢ modutu/przedmiotu byta
"interesujgca?
2. Czy zajecia wzbogacity Twoja wiedze? 18 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 18
Czy w ramach realizacji zaje¢ byto
3. mozliwe osiggniecie zakladanych 17 94,44% 1 5,56% 0 0,00% 18
efektow ksztalcenia?

17 94,44% 0 0,00% 1 5,56% 18

Czy prowadzone zajecia sa oryginalne
4. (zawieraja tresci niepowtarzane na 18 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 18
innych modutach)?

Czy podziat modutu ksztatcenia na

5. poszczegélne formy zajeé (W,C,L,P) byt 16 94,12% 1 5,88% 0 0,00% 17
wiasciwy?
6. Czy.I|cz.ba godzin przeznaczona na 17 94.44% 1 5.56% 0 0,00% 18
realizacje modutu byta odpowiednia?
Razem studia trzeciego stopnia 103 96,26% 3 2,80% 1 0,93% 107

Studia stacjonarne razem: 10377 83,56% 1536 12,37% 506 4,07% 12419

Podsumowanie ankiety: 10377 83,56% 1536 12,37% 506 4,07% | 12419
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4. Hospitacje

a) nauczyciele akademiccy:

b) doktoranci:

Liczba nauczycieli akademickich wyznaczonych do hospitaciji 43
Liczba faktycznie przeprowadzonych hospitacji 43
Srednia ocena uzyskana przez nauczycieli 4,98
Najwyzsza ocena uzyskana przez nauczyciela 5,0 (bdb)
Najnizsza ocena uzyskana przez nauczyciela 4,5 (+db)
Negatywne oceny hospitacji uzyskane przez nauczyciela brak
Liczba hospitowanych doktorantow 7
Srednia ocena uzyskana przez doktorantéw 4,71
Najwyzsza ocena uzyskana przez doktoranta 5,0 (bdb)
Najnizsza ocena uzyskana przez doktoranta 3,0 (dst)
Negatywne oceny hospitacji uzyskane przez doktoranta brak

5. Inne informacje dotyczgce ankietyzacji.

Zakgcznik nr 1.
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zal. 1

W semestrze zimowym roku akad. 2018/19 na Wydziale Chemicznym uruchomione
zostaty wszystkie ankiety, a mianowicie: ankieta nauczyciela akademickiego, ankieta modutu
ksztalcenia, ankieta organizacji studiow, ankieta pracownika niebgdacego nauczycielem
akademickim oraz ankieta pracownika technicznego wspierajacego realizacje zajeé
w zaktadzie.

Wszyscy oceniani nauczyciele akademiccy Wydzialu Chemicznego (etatowi,
nieetatowi i doktoranci) uzyskali pozytywna srednig oceng od studentow.

49 nauczycieli akademickich, w tym 25 etatowych, zostato ocenionych przez grupe
mniejszg niz 15 studentéw. Jeden nauczyciel nieetatowy (osoba z przemystu prowadzaca
zajecia laboratoryjne z przedmiotu Synteza farmaceutyczna w zakladzie pracy) nie zostal
oceniony w ankiecie przez studentow.

93 nauczycieli uzyskalo $rednig ocen¢ w zakresie 4.5 — 5.0, 8 — $rednia ocen¢
w zakresie 4.0 — 4.49, zaden nauczyciel nie uzyskat $redniej oceny ponizej 4.0. Z analizy
ANKIET PROWADZACYCH WG PYTAN wynika, ze dwie osoby uzyskaty na pytanie:
,CZYy jest taktowny i zyczliwy wobec studentow?” ocene ponizej 3.0, przy czym w jednym
wypadku jest to mato wiarygodna ocena, bo zostata wystawiona przez jednego tylko studenta.

W semestrze zimowym 2018/2019 wykonano wszystkie planowane na ten semestr
hospitacje nauczycieli akademickich (34 nauczycieli etatowych, 9 nieetatowych i 7
doktorantow). Wszystkie osoby hospitowane zostaly ocenione pozytywnie. Nie byto
zastrzezen do zaje¢ prowadzonych przez hospitowanych nauczycieli akademickich zarowno
etatowych, jak i nieetatowych. W przypadku doktorantow 6 osob zostato ocenionych na 5.0,
jedna na 3.0, przy czym osoba ta uzyskala w ankiecie z tego modutu ocene 5.0 od studentow.

W semestrze zimowym 2018/2019 po raz pierwszy zostata przeprowadzona ankieta
pracownikow technicznych wspomagajacych nauczycieli akademickich na zajeciach
laboratoryjnych. Ankieta ta zostala uruchomiona na prosbe studentow Wydziatu
Chemicznego. Wszyscy oceniani pracownicy techniczni poszczegolnych jednostek wydziatu
zostali ocenieni pozytywnie (ocena powyzej 4.5).

W ocenie oraz w komentarzach dotyczacych organizacji studiéw studenci krytycznie
odniesli si¢ gtdéwnie do dostepu do literatury chemicznej w bibliotece. Wskazali takze matg
ilos¢ gniazd elektrycznych na parterze obok sklepiku czy ograniczony dostep do gastronomii.
Dwa komentarze dotyczyty sieci eduroam, w jednym byta mowa o poprawie dostepu do sieci
w stosunku do poprzedniego semestru, w drugim o tym, ze sie¢ dziata wolno i roztacza sig.

Z analizy wynikow ankiet pracownikdw nie bedacych nauczycielami akademickimi
I komentarzy wynika, ze studenci dobrze oceniajg prac¢ dziekanatu. Uwagi majg jedynie do
godzin pracy dziekanatu.

Proponowane dziatania korygujace 1 naprawcze:

Wskazane jest przeprowadzenie rozméw przez Kierownikéw jednostek i/lub Dziekana
Wydziatu Chemicznego z nauczycielami akademickimi z Wydzialu Chemicznego, ktorzy
otrzymali krytyczne komentarze w celu wyjasnienia zarzutow. Celowe jest tez poszukiwanie
srodkéw na doposazenie biblioteki 1 niektorych laboratoriéw. W miare mozliwosci nalezatoby
takze zweryfikowa¢ godziny otwarcia dziekanatu dla studentow.





