Zatgcznik nr 4a do Regulaminu parametrycznej oceny nauczycieli akademickich
Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza
(zarzqdzenie nr 48/2013 Rektora PRz z dnia 5 grudnia 2013 r. )

Parametryczna ocena aktywnosci nauczyciela akademickiego zatrudnionego na stanowisku:
adiunkta ze stopniem dr. hab., prof. nadzwyczajnego, prof. zwyczajnego,
sprawujgcego funkcje: rektora, prorektora, dziekana, prodziekana, przewodniczgcego
Wydziatowej Komisji ds. Oceny Nauczycieli Akademickich
na Politechnice Rzeszowskiej w latach ................,,
opracowana w zwiqzku z zapisami pkt. 9, 18 i 23 zalqcznika nr 5 do Statutu Politechniki
Rzeszowskiej z dnia 25 czerwca 2015 r. *

Ocena obejmuje dorobek **
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Pracownik moze uzyska¢ w ocenie komisji oceniajacej maksymalnie 100 pkt ze wszystkich
obszardéw dzialalnoSci.

1. Osiagniecia organizacyjne (prosze wypetni¢ wg ponizszego zestawienia). Poszczegolne
aktywnosci mozna udokumentowac w formie zatgcznikow:

Liczba Liczba
Lp. Osiagnigcia punktow wg|punktow wg
ocenianego |komisji

1. |Sprawowanie funkcji organéow jednoosobowych w Uczelni: rektora,
prorektora, dziekana, prodziekana w latach kadencji (1 pkt za rok)

2. |Przewodniczenie organom i innym cialom kolegialnym (Senatowi, Radzie
Wydziatu, Konwentowi, senackim komisjom, komisjom ds. oceny
nauczycieli akademickich itp.) na PRz w latach kadencji (1 pkt za kazda
aktywno$¢)

3. |Sprawowanie funkcji cztonka organoéw kolegialnych Uczelni w latach
kadencji. Uczestniczenie w pracach komisji, rad oraz innych ciat
kolegialnych, powotywanych w Uczelni i poza Uczelnig w okresie kadencji
(1 pkt za kazda aktywno$¢)

4. |Podejmowane inicjatywy w kierunku unormowania niektorych obszaréw
dzialalnos$ci Uczelni w Statucie Uczelni w ramach autonomii szkoty wyzszej
(1 pkt za kazdg aktywnos¢)

5. |Udziat w pracach na rzecz uzyskania akredytacji dla jednostki organizacyjnej
Uczelni w okresie kadencji (1 pkt za kazda aktywno$¢)

6. |Osiagnigcia kierowanej Uczelni/jednostki organizacyjnej lub zespotu,
umiejetnos¢ wspdlpracy z podwltadnymi i inne cechy kierownicze (1 -3 pkt
na podstawie opisu)




7. |Inicjatywy zwigzane z przedsigbiorczo$cia, edukacja, popularyzacjg nauki,
dziatalnos$cia kulturowa (1 pkt za kazda aktywnosc)

8. |Aktywnos$¢ w zakresie pozyskiwania $rodkoéw na realizacj¢ projektow ze
zrodet migdzynarodowych i krajowych (po 4 pkt za migdzynarodowe, 2 pkt
za krajowe)

9.  |Uczestnictwo w gremiach doradczych (aparatu panstwa, samorzadu, instytucji
miedzynarodowych) (1 pkt za kazdg aktywnos¢)

10. |Wspotpraca z innymi o$rodkami akademickimi w kraju i za granica. Wktad w
promowanie nauki polskiej w kraju i za granica. (1 pkt za kazda aktywno$¢)

11. |Nagrody i wyrdznienia (prestizowe nagrody i odznaczenia) (1 pkt za
nagrode/wyroznienie)

12. |Zaangazowanie i efektywne sprawowanie funkcji czlonka, przedstawiciela
lub eksperta w organizacjach pozarzadowych (1 pkt za kazda aktywnosc¢)

13. |Dziatalno$§¢ na rzecz wspotpracy Uczelni z otoczeniem gospodarczym.
Wspotdziatanie przy ksztaltowaniu programow  dydaktycznych z
uwzglednieniem wnioskow, wskazowek z praktyki przedsigbiorstw,
jednostek gospodarczych. (1 pkt za kazda aktywnos¢)

14. |Inicjatywy w zakresie umigdzynarodowienia i efektywnosci naukowe;j
Uczelni (1 pkt za kazdg aktywno$¢)

15. |Podejmowane dzialania w kierunku podnoszenia przez nauczycieli
akademickich kompetencji dydaktycznych oraz wprowadzania innowacji i
doskonalenia procesu ksztalcenia. (1 pkt za kazda aktywno$¢)

16. |Podejmowanie dziatan na rzecz studentdéw niepelnosprawnych. (1 pkt za
kazda aktywnos$¢)

Suma punktéw (max 15 pkt):

2. Osiggniecia w dzialalnosci dydaktycznej i popularyzatorskiej (prosze wyszczegdlnic wg
ponizszego zestawienia):

Liczba Liczba
Lp. Osiagnigcia punktow wg|punktow wg
ocenianego |komisji

1. |Twoérczy udzial w opracowywaniu nowych programow ksztalcenia,
programow 1 tresci nowych przedmiotow, konstrukcji nowych stanowisk
laboratoryjnych, programéw komputerowych i systeméw informatycznych
dla dydaktyki, wyktadow monograficznych itp. (po 1 pkt za kazdy rodzaj
aktywnosci)

2.  |Przygotowanie materialow dydaktycznych do e-learningu (po 2 pkt za kazdy
przedmiot i kazdg forme¢ materiatdw)

3. |Publikacje dydaktyczne, w tym w formie elektronicznej (podrgczniki i skrypty
akademickie, artykuty i referaty, materialty pomocnicze) Materialy dostepne
w Internecie (1 pkt), materialty pomocnicze (2 pkt), skrypt lub podrecznik
wydany przez Oficyng Wydawnicza PRz (4 pkt), podrecznik wydany przez
wydawnictwo ogolnopolskie (6 pkt), podrecznik w wydawnictwie
zagranicznym (8 pkt), za publikacje krajowa (2 pkt), za migdzynarodowa (3
pkt)

4. |Nadzorowanie opracowywania przez studentow prac zaliczeniowych,
semestralnych, dyplomowych pod wzgledem merytorycznym i metodycznym
(po 1 pkt za kazdg prace inzynierska, po 2 pkt za kazda prace magisterska)




5. |Opieka nad praktykami studenckimi, opieka naukowa nad studentami (po 0,5
pkt za kazdego dyplomanta/praktykanta)

6. |Prowadzenie zaj¢c dla studentow w jezyku obcym, przygotowanie materialow
do prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym np. Erasmus, studia w j. obcym (po 2
pkt za kazdy rodzaj aktywnosci)

7. |Dziatalno§¢ dydaktyczna za granicg: np. wyklad na zaproszenie poza
wyktadami konferencyjnymi (po 2 pkt za kazdy rodzaj aktywnosci)

8. |Opieka naukowa nad doktorantami (w charakterze promotora, promotora
pomocniczego lub opiekuna naukowego), z podaniem tytuldw rozpraw
doktorskich (w zafaczeniu) (po 3 pkt na doktoranta)

9. |Osiagniecia (artykuly, publikacje itp.) o charakterze popularnonaukowym
(po 2 pkt za kazdy rodzaj aktywnosci)

10. |Inne: np. dzialalno$¢ popularyzatorska, wspotudziat w organizacji i czynne
uczestnictwo w imprezach studenckich o charakterze naukowym i
dydaktycznym, w tym konferencjach organizowanych przez Wydzial,
recenzje podrgcznikow i skryptow na zlecenie np. Ministerstwa, uczelni
wyzszych, wydawnictw: PWN, WNT — po 1 pkt za kazdy rodzaj aktywnosci

Suma punktéw (max 25 pkt):

3. Osiggniecia w dzialalno$ci naukowej, wspolpracy z otoczeniem spolecznym i gospodarczym
oraz wspolpracy miedzynarodowej (proszg wyszczegolni¢ wg ponizszego zestawienia):

Liczba punktow|Liczba punktow

Lp. Osiggnigeia wg ocenianego |wg komisji

Dzialalnos$¢ naukowa

Autorstwo lub wspodtautorstwo monografii, ksiazek (Monografia,
1. |ksigzka (10 pkt), rozdziat w ksigzce lub monografii (5 pkt), rozdzial w
monografii pokonferencyjnej o objetosci do 4 stron (1 pkt)1)

2. |Autorstwo lub wspotautorstwo publikacji naukowych w czasopismach
znajdujacych si¢ w jednej z baz — Journal Citation Report (JCR), Web
of Science (WoS), European Reference Index for Humanities (ERIH)
(60% sumy liczby punktow MNiSW zaokraglona w gore do najblizszej
warto$ci catkowitej)

3. |Udzielone patenty miedzynarodowe lub krajowe
4. |Wynalazki, wzory uzytkowe i przemystowe, ktore uzyskaty ochrong

Autorstwo zrealizowanego oryginalnego osiggni¢cia projektowego,
konstrukcyjnego lub technologicznego

(Sumaryczna ocena za formy dziatalno$ci w pkt 3-5: przyznane
patenty i zakonczone wdrozenia (niezaleznie od korzysci, jakie
uzyska Uczelnia i Wydzial) - 60% pkt z Uczelnianej Bazy Danych)

6. |Autorstwo lub  wspodlautorstwo, publikacji naukowych w
czasopismach mig¢dzynarodowych lub krajowych znajdujacych sie¢ w
czgéci B wykazu ministra, o ktérej mowa w § 14 ust. 3 pkt 2
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 13
lipca 2012 r. w sprawie kryteriow i trybu przyznawania kategorii
naukowej jednostkom naukowym (t.j. Dz.U. z 2014 r., poz. 1126). (po
2 pkt za kazda publikacje)

7. |Autorstwo lub  wspodlautorstwo, publikacji naukowych w
czasopismach mi¢dzynarodowych lub krajowych innych niz




