ZARZADZENIE Nr 1/2020
REKTORA POLITECHNIKI RZESZOWSKIEJ im. IGNACEGO LUKASIEWICZA
z dnia 2 stycznia 2020 r.

w sprawie monitorowania karier zawodowych absolwentow Politechniki Rzeszowskiej

Na podstawie art. 23 ust. 1 w zwigzku z art. 352 ust. 14 i 15 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018r., poz. 1668, z poézn. zm.),
umozliwiajacym uczelniom prowadzenie wlasnego monitoringu karier zawodowych swoich
absolwentow w celu dostosowania programu studiow do potrzeb rynku pracy, zarzadzam, co
nastepuje:

§1
1. Politechnika Rzeszowska monitoruje kariery zawodowe absolwentéw studiow wyzszych

przeprowadzajac ,,Badanie losow zawodowych absolwentow Politechniki Rzeszowskie;”,
zwane dalej ,,Badaniem”.

2. Badanie ma na celu:

1) uzyskanie informacji na temat aktualnej sytuacji zawodowej absolwentow na rynku
pracy, w tym zgodnosci zatrudnienia z profilem 1 poziomem ksztatcenia;

2) uzyskanie opinii na temat przydatnosci wiedzy i umiejetnosci zdobytych w procesie
ksztatcenia z punktu widzenia potrzeb 1 wymagan obecnego rynku pracy;

3) weryfikacj¢ zaktadanych efektow ksztalcenia.

§2
1. Udzial absolwenta w Badaniu jest dobrowolny — podstawa prawng udziatu w Badaniu jest
zgoda absolwenta. Zgoda ta moze by¢ wycofana przez absolwenta w dowolnym momencie.

2. Badanie przeprowadza Dziat Promocji, Karier i Rozwoju.

3. Badanie przeprowadza si¢ po roku od dnia ukonczenia studiow przez absolwenta.

§3
1. W ramach monitorowania karier zawodowych absolwentow wprowadza si¢ Deklaracje
przystapienia do ,,Badania loséw zawodowych absolwentow Politechniki Rzeszowskiej”,
zwang dalej ,,Deklaracja”, obowigzujaca w Politechnice Rzeszowskiej. Wzor Deklaracji
stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Absolwent ma mozliwo$¢ zlozenia Deklaracji w Dziekanacie w momencie odbierania
dyplomu ukonczenia studiow.

3. Absolwent wypetiajac Deklaracje 1 sktadajac na niej swoj podpis dobrowolnie wyraza
zgode na udziat w Badaniu.

4. Wypehione Deklaracje pracownicy dziekanatow przekazuja do Dziatlu Promocji, Karier
I Rozwoju w ostatnim dniu roboczym miesiaca.



§4

1. Absolwent w kazdym czasie ma prawo do wycofania zgody na udziat w Badaniu.
2. Wycofanie zgody zglaszane jest w formie pisemnego oswiadczenia.

3. Oswiadczenie o wycofaniu zgody absolwent kieruje droga elektroniczng do Dzialu
Promoc;ji, Karier i Rozwoju.

4. Pracownik Dzialu Promocji, Karier i Rozwoju zobowigzany jest niezwlocznie uwzglednié
cofniecie zgody na udziat w Badaniu.

5. Deklaracje oraz o$§wiadczenia o cofnieciu zgody przechowywane sa w Dziale Promocji,
Karier 1 Rozwoju przez okres 5 lat od daty zloZenia, a nastepnie zostajg anonimizowane.

§5

1. Dziat Promocji, Karier i Rozwoju przygotowuje ankiety Badania w wersji elektroniczne;.

2. Ankiety na dany rok akademicki zatwierdza Uczelniana Komisja ds. Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia.

3. Dziat Promocji, Karier i Rozwoju wysyla informacj¢ z prosba o wypelienie ankiety
w ustalonym czasie na podane w Deklaracji adresy mailowe.

4. Dzial Promocji, Karier 1 Rozwoju zapewnia petng anonimowo$¢ przeprowadzonych Badan.

5. Dziat Promocji, Karier 1 Rozwoju zobowigzany jest do przetwarzania i analizy otrzymanych
danych. Na ich podstawie tworzy raporty o charakterze wylgcznie statystycznym, ktore raz
do roku przedstawia Uczelnianej Komisji ds. Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia w zakresie
ich dotyczacym. Opracowane raporty nie bedg zawiera¢ danych osobowych.

§6
1. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dziekanom i kierownikowi Dziatu Promocji, Karier
i Rozwoju.

2. Nadzor nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierzam prorektorowi ds. ksztatcenia.

§7
Traci moc Zarzadzenie nr 1/2014 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
Lukasiewicza z dnia 27 stycznia 2014 r. w sprawie monitorowania karier zawodowych
absolwentow Politechniki Rzeszowskie;.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor PRz: prof. dr hab. inz. Tadeusz Markowski

Otrzymuja:
- wszystkie jednostki organizacyjne Uczelni.



Zalgcznik do zarzgdzenia nr 1/2020
Rektora PRz z dnia 2 stycznia 2020 r.

Szanowni Panstwo,

Dziat Promocji, Karier i Rozwoju Politechniki Rzeszowskiej prowadzi Badanie loséw zawodowych absolwentéw Politechniki
Rzeszowskiej.

W zwigzku z tym zwracamy sie do Panstwa z prosba o wyrazenie zgody na wziecie udziatu w tym badaniu.

Celem badania jest poznanie, w jaki sposob ksztattuje sie kariera zawodowa naszych absolwentow. Ankieta zostanie przestana do
Panstwa droga elektroniczng po roku od dnia ukonczenia studidw. Badanie ma charakter poufny, co oznacza, ze informacje
uzyskane od Panstwa postuzg wytgcznie do utworzenia zestawien statystycznych, a wypetnione przez Pahstwa ankiety zostang
poddane procesowi anonimizacji.

Dziekujemy za wypenienie formularza i zyczymy wielu sukcesow!

Deklaracja przystapienia do ,,Badania loséw zawodowych absolwentéw Politechniki Rzeszowskiej”

Imiona i nazwisko

Adres e-mail (inny niz w domenie prz.edu.pl)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Politechnike Rzeszowskg im. Ignacego tukasiewicza, w celu
wziecia udziatu w ,Badaniu losow zawodowych absolwentow Politechniki Rzeszowskiej” (zgodnie z art.6 ust.1 lit. a Ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. - Dz. Urz. UE.L 2016 Nr 119, s. 1).

(DATA) (PODPIS)

Klauzula informacyjna dla osoby przystepujacej do ,,Badania loséw zawodowych absolwentéw Politechniki
Rzeszowskiej”

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (tj. Ogodlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE.L 2016 Nr 119, s. 1) zwanego dalej RODO,
informujemy, iz:

1

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Rzeszowska im. Ignacego tukasiewicza z siedzibg przy
al. Powstancow Warszawy 12, 35-959 Rzeszow, nr tel. +48 17 865 1100, adres email: kancelaria@prz.edu.pl.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych nadzorujgcego prawidtowosc¢ przetwarzania danych osobowych, z kiorym
mozna skontaktowac sie pod numerem telefonu +48 17 865 1775 lub poprzez e-mail: iod@prz.edu.pl, w kazdej sprawie
dotyczacej przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych.

Pani/Pana dane osobowe (imiona i nazwisko, adres poczty elektronicznej) przetwarzane beda w celu przeprowadzenia ,Badania
loséw zawodowych absolwentéw Politechniki Rzeszowskiej” (zwanego dalej Badaniem), w tym w celu przestania do Pani/Pana
ankiety po roku od dnia ukonczenia studiéw. Badanie ma charakter poufny — wypetnione przez Panig/Pana ankiety zostang
poddane procesowi anonimizaciji.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych jest: art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda na przetwarzanie danych osobowych).

Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbedne do realizacji celu, do jakiego zostaty zebrane. Odmowa ich podania jest
rownoznaczna z brakiem mozliwosci uczestniczenia w Badaniu.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepnianie podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkéw przewidzianych przepisami
prawa, ani tez nie bedg przekazane odbiorcy w panstwie trzecim lub organizacji miedzynarodowe;j.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane do czasu osiggniecia celu przetwarzania (wypetnienie ostatniej ankiety po 5 latach
od dnia ukonczenia studiow) lub do czasu odwotania zgody stanowigcej podstawe tego przetwarzania, a nastepnie dane te bedg
nieodwracalnie usuwane lub nieodwracalnie anonimizowane.

Posiada Pani/Pan prawo do dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania lub do ich usuniecia, o ile pozwalajg na to przepisy prawa.

Posiada Pani prawo do przenoszenia swoich danych do innego podmiotu poprzez ztozenie wniosku do administratora danych
0 przeniesienie.

Posiada Pani/Pan prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody, przed jej cofnieciem, z zastrzezeniem postanowien przepiséw prawa. Wniosek o wycofanie
zgody nalezy przesta¢ na adres e-mail: biurokarier@prz.edu.pl.



mailto:biurokarier@prz.edu.pl?subject=Wycofanie%20zgody%20na%20przetwarzanie%20danych%20osobowych

11.

12.

13.

Administrator moze powierzy¢ przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych podmiotom dziatajgcym na zlecenie Administratora,
np. podmiotowi S$wiadczgcemu ustugi IT w zakresie serwisowania i usuwania awarii w systemach informatycznych.

Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (fj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych) gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane nie bedg poddane zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji (w tym profilowaniu).



